HEALTH AND SAFETY POLICY (UCSI UNIVERSITY)

POLISI KESIHATAN DAN KESELAMATAN (UNIVERSITI UCSI)

\{ -, UCSI UNIVERSITY ACKNOWLEDGES ITS CORPORATE RESPONSIBILITY FOR ALL OCCUPATIONAL HEALTH

AND SAFETY MATTERS. AS SUCH, UCSI UNIVERSITY IS COMMITTED TO MAINTAIN A WORKING

l ICSI ENVIRONMENT WHERE THE HEALTH AND SAFETY OF OUR EMPLOYEES, STUDENTS, CONTRACTORS AND
VISITORS ARE ASSURED.

UNIVERSITI UCSI MENGAKUI TANGGUNGJAWAB KORPORATNYA UNTUK SEMUA PERKARA KESIHATAN DAN KESELAMATAN

PEKERJAAN. OLEH YANG DEMIKIAN, UNIVERSITI UCSI KOMITED UNTUK MENGEKALKAN PERSEKITARAN KERJA DI MANA
KESIHATAN DAN KESELAMATAN PEKERJA KAMI, PELAJAR, KONTRAKTOR DAN PELAWAT ADALAH TERJAMIN.

University

IN LINE WITH OUR COMMITMENT, UCSI UNIVERSITY SHALL:
SEJAJAR DENGAN KOMITMEN KAMI, UNIVERSITI UCSI AKAN:

MAINTAIN AN EFFECTIVE PROGRAMME TO ENSURE THAT ALL WORKPLACE HAZARDS ARE SYSTEMATICALLY IDENTIFIED AND APPROPRIATE MEASURES
UNDERTAKEN TO ELIMINATE THESE HAZARDS OR REDUCE THE RISK IN ORDER TO PREVENT ACCIDENT, WORK RELATED INJURY AND ILL HEALTH WITHIN

OUR PREMISE.

MENGEKALKAN PROGRAM YANG BERKESAN UNTUK MEMASTIKAN BAHAWA SEMUA HAZAD DI TEMPAT KERJA SECARA SISTEMATIK DIKENALPASTI DAN
LANGKAH-LANGKAH YANG SESUAI DIAMBIL UNTUK MENGHAPUSKAN HAZAD DAN MENGURANGKAN RISIKO HAZAD TERSEBUT UNTUK MENGELAKKAN
KEMALANGAN, KECEDERAAN DAN PENYAKIT TEMPAT KERJA DI DALAM PREMIS.

REVIEW AND MONITOR THE HAZARD MANAGEMENT PROGRAMME TO KEEP ABREAST OF CHANGING CONDITIONS AND CIRCUMSTANCES WITHIN THE
WORKPLACE, TO ENSURE THAT THE APPROPRIATE RECORDS ARE KEPT AND RELEVANT ACTION IS TAKEN TO MEET THE CHANGES.

MENYEMAK DAN MEMANTAU PROGRAM PENGURUSAN HAZAD UNTUK MENGAMBILKIRA PERUBAHAN KEADAAN DI TEMPAT KERJA, MEMASTIKAN REKOD
YANG SESUAI DISIMPAN DAN LANGKAH YANG SESUAI DIAMBIL. .

ENSURE THAT ALL EMPLOYEES, STUDENTS HAVE THE OPPORTUNITY TO PARTICIPATE IN THE DEVELOPMENT OF HEALTH AND SAFETY PRACTICES, AND
THAT ALL RELEVANT DOCUMENTATION RELATING TO HEALTH AND SAFETY ISSUES ARE MADE AVAILABLE.

MEMASTIKAN SEMUA KAKITANGAN DAN PELAJAR MEMPUNYAI PELUANG UNTUK MENGAMBIL BAHAGIAN DALAM PEMBANGUNAN AMALAN KESIHATAN DAN
KESELAMATAN, DAN SEMUA DOKUMENTASI YANG RELEVAN BERKAITAN DENGAN ISU-ISU KESIHATAN DAN KESELAMATAN DISEDIAKAN.

ENSURE THAT ALL EMPLOYEES AND CONTRACTORS ARE PROVIDED WITH RELEVANT INFORMATION TO ENABLE THEM TO UNDERTAKE THEIR DUTIES

SAFELY.
MEMASTIKAN BAHAWA SEMUA KAKITANGAN DAN KONTRAKTOR DISEDIAKAN DENGAN MAKLUMAT UNTUK MENJALANKAN TUGAS MEREKA DENGAN

SELAMAT.

ENSURE THAT ALL PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENT NEEDED ARE PROVIDED TO EMPLOYEES AND THAT THEY ARE ADEQUATELY TRAINED IN THE

EQUIPMENTS’ PROPER USAGE, MAINTENANCE AND STORAGE.
MEMASTIKAN SEMUA PERALATAN PERLINDUNGAN PERIBADI YANG DIPERLUKAN DISEDIAKAN KEPADA PEKERJA DAN MEREKA DILATIH SECUKUPNYA DALAM
PENGGUNAAN YANG BETUL, PENYELENGGARAAN DAN PENYIMPANAN.

ENCOURAGE ALL STAFF TO SET A HIGH STANDARD OF HEALTH AND SAFETY MANAGEMENT.
MENGGALAKKAN SEMUA KAKITANGAN UNTUK MENETAPKAN SATU PIAWAIAN YANG TINGGI DI DALAM PENGURUSAN KESIHATAN DAN KESELAMATAN.

MANDATE COMPLIANCE WITH HEALTH AND SAFETY LEGISLATION, STANDARDS AND CODES OF PRACTICE THE ORGANISATION SUBSCRIBES TO.
MEMASTIKAN PEMATUHAN TERHADAP SEMUA PERUNDANGAN KESIHATAN DAN KESELAMATAN PEKERJAAN YANG BERKAITAN, PIAWAIAN AND KOD AMALAN
YANG ORGANISASI PATUH KEPADA.

ALL EQUIPMENT, SUBSTANCES AND WORK SYSTEMS USED MUST BE SUITABLE FOR THEIR INTENDED PURPOSES AND ALL REASONABLE AND

PRACTICABLE STEPS TO MEET SAFETY REQUIREMENTS MUST BE TAKEN
SEMUA PERALATAN, BAHAN-BAHAN DAN SISTEM KERJA YANG DIGUNAKAN ADALAH BERSESUAIAN UNTUK TUJUAN MEREKA DAN MENGAMBIL SEMUA

LANGKAH YANG MUNASABAH DAN PRAKTIKAL UNTUK MEMATUHI KEPERLUAN KESELAMATAN.

TAKE PROMPT ACTION IN RESPONDING TO ANY HEALTH AND SAFETY ISSUE AND HAZARD BROUGHT TO THEIR ATTENTION, INCLUDING PREVENTION OF

DRUG, ALCOHOL AND SUBSTANCE ABUSE
MENGAMBIL TINDAKAN YANG SEGERA KE ATAS ISU-ISU KESIHATAN DAN KESELAMATAN SERTA BAHAYA YANG DIBAWA KEPADA PERHATIAN MEREKA

TERMASUK PENCEGAHAN PENGAMBILAN DADAH, ALKOHOL DAN PENYALAHGUNAAN BAHAN TERLARANG.

INVESTIGATE AND REPORT ALL ACCIDENTS AND INCIDENTS PROMPTLY AND ACCURATELY
SIASAT DAN MELAPORKAN SEMUA KEMALANGAN DAN INSIDEN DENGAN SEGERA DAN TEPAT.

UNDERTAKE TRAINING AND / OR INSTRUCTION IN HEALTH AND SAFETY-RELATED SUBJECTS TO ENSURE THAT THEY ARE COMPETENT TO CARRY OUT

THEIR HEALTH AND SAFETY RESPONSIBILITIES.
MENYEDIAKAN LATIHAN DAN / ATAU ARAHAN DALAM SUBJEK YANG BERKAITAN KESIHATAN DAN KESELAMATAN UNTUK MEMASTIKAN MEREKA KOMPETEN

MENJALANKAN TANGGUNGJAWAB KESIHATAN DAN KESELAMATAN MEREKA.

THIS POLICY WILL BE REVIEWED PERIODICALLY OR AS REQUIRED TO ENSURE THAT IT REMAINS RELEVANT AND APPROPRIATE TO THE ACTIVITIES OF
THE COMPANY IN ORDER TO CONTINUALLY IMPROVE THE MANAGEMENT SYSTEM

POLISI INI AKAN DISEMAK SEMULA SECARA BERKALA ATAU BILA DIPERLUKAN BAGI MEMASTIKAN IA KEKAL BERKAITAN DAN SESUAI KEPADA AKTIVITI
SYARIKAT UNTUK MENAMBAHBAIK SISTEM PENGURUSAN SECARA BERTERUSAN

THIS POLICY IS MADE AVAILABLE TO INTERESTED PARTIES.
POLISI INI BOLEH DIPEROLEHI OLEH PIHAK YANG BERMINAT

Gt it
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